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CENTRAL UNICA DOS TRABALKADORIS

Orgao Oficial de Comunicacio do SINTTEL-SE - Ano XXXVI - N° 21/2021 - Aracaju (SE), 07 de Julho de 2021.
SINTTEL-SE CONVOCA TRABALHADORES/AS DA R2 TELECOM

Assembleia Geral dia 03/07, de 08 horas, no Sinttel-SE para
discutir e votar proposta de Pauta para o AGT 2021/2022

Convocamos os/as trabalhadores/as da R2 Telecom em Sergipe para Assembléia Geral no dia 09/07/2021, 08 horas,
para discutir e votar a proposta de Pauta de Reivindicacbes para a negociacdo do ACT 2021/2022 com a R2 Telecom.
Veja a seguir a proposta de Pauta e o Edital de Convocag¢do desta Assembléia Geral.

PROPOSTA DE PAUTA AO AGT 2021/2022 - R2 TELECOM

o DATABASE: 01 junho.

» PISO SALARIAL: Manter diferenca entre piso
minimo e o Salario Minimo.

« REAJUSTE SALARIAL E BENEFICIOS LINEAR:
100% do INPC + Ganho Real de 2%.

o PISO SALARIAL: RS 1.400 reais.

o AUXILIO ALIMENTAGAO - VA/VR: 26 tickets
mensais de RS 25 reais. Desconto limitado a
maximo de 1% para os associados e de 7% para
nao associados. Entrega por 30 dias por motivo
de Auxilio doenca e no periodo de Férias.

o AUXILIO CONDUTOR: R$ 156 reais por dirigir
o veiculo.

¢ BANCO DE HORAS: Fim do banco de horas, ou
acordo especifico para o mesmo.

o ADICIONAL NOTURNO: Incluir inicio e fim do
horario conforme simula 60 do TST.

* SOBREAVISO: Implantacao de escala e do adi-
cional de 70% quando acionado.

o AUXILIO CRECHE/BABA/PNE: R$ 200 reais
para trabalhador/a independente do cargo-
funcao com filhos até 7 anos completos, inde-
pendente do ingresso no ensino fundamental.

o ALUGUEL DE VEICULO: Carro: RS 1.300 reais.
Moto: RS 450 reais. - Caminhao: RS 3.500 reais.
Garantia de conserto e aluguel até 10 dias na
oficina.

» SEGURO DE VIDA: Encaminhar apdlice ao sin-
dicato com valor minimo segurado de 30 sala-
rio do trabalhador.

o GRATIFICACAO DE FERIAS: 100% do salario
nominal.

« ANUENIO: de 1% do salario nominal como gra-
tificacao e reconhecimento por tempo de ser-
vico/ano trabalhado.

o AUXILIO MEDICAMENTO: Para todos os em-
pregados com o minimo mensal de RS 100 reais
mediante comprovacao (receituario e recibo).
« PLANO DE SAUDE/ODONTOLOGICO: Reducao
de valor mensal e da coparticipacao em 50%.
Extensao para ascendentes (pai e mae).

o LICENCA MATERNIDADE: de 06 seis meses va-
lido inclusive para quando ocorrer adocoes.

o HORAS EXTRAS: Segunda a sexta: 70%. Saba-
dos, domingos e feriados: 100%. Domingos e fe-
riados vedado ao Banco de Horas.

« DSR: Nao acarreta desconto do DSR atrasos na
semana. Somente falta.

o ATESTADO DE ACOMPANHAMENTO: Todos os
atestados §eréo entregues apds retorno em até
48 horas. E obrigatorio o envio por meios ele-
trénicos em até 48 horas. Declaracao de acom-
panhamento: Obrigatorio o recebimento con-
tra recibo sem limites de dias em casos de
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internagao de filhos até 12 anos.

o ACIDENTE DE TRABALHO/LICENCA DOENCA:
Manter benéficos até retorno do trabalhador.

o EQUIPAMENTOS/UNIFORMES E MATERIAL DE
TRABALHO: N&o é de responsabilidade do tra-
balhador quando se tratar de roubo com apre-
sentacao do boletim de ocorréncia.

o Manutencdo/Melhoria: das demais clausulas,
regras e condicdes do ACT vigente até o final
das negociacdes do proximo acordo.

o PREMISSAS:

Até a primeira reunido formal de negociacao,
poderao ser incluido/excluido ou alterado rei-
vindicacoes dos trabalhadores, junto a Pauta
Nacional de Reivindicacao.
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Edital de Convocacao - Assemblgia Geral

APresidenta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes, Telefonia Movel, Centros de Atendimento,

~

Call Centers, Operadores de Sistema de TV por Assinatura, Transmissao de Dados e Servicos da Internet, Servicos Troncalizados
de Comunicacdo, Radio Chamadas, Telemarketing, Projeto, Construcado, Instalacdo, Manutencao e Operacdo de
Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissao de Sinal, Similares e Operadores de Mesas Telefonica no Estado de Sergipe -
SINTTEL/SE, entidade constituida para coordenacdo, defesa e representacdo legal dos trabalhadores, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, convoca todos os trabalhadores da R2 TELECOM na base territorial do Estado de Sergipe, para
participarem de Assembléia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia 09 de julho de 2021, as 8 horas, em primeira convocacao,
ou as 08:15 horas, em segunda e Ultima convocacao, com qualquer nimero de presentes, no SINTTEL-SE, na Jo&o Bispo de
Menezes n° 46, Conjunto Novo Horizonte, Bairro Luzia, em Aracaju-SE, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:

a) Discutir e votar a proposta de Pauta de Reivindicacoes para o ACT 2021/2022 com a R2 TELECOM.

b) Autorizacao a diretoria do SINTTEL-SE para negociar e celebrar o ACT 2021/2022 com a R2 TELECOM ou para instaurar
dissidio coletivo, em caso de ndo éxito nas negociacdes.

Aracaju, 06 de julho de 2021

laraci Maria Silva
Presidenta do SINTTEL/SE.
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