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SINTTEL-SE CONVOCA TRABALHADORES/AS DA CLARO

Assembleia no SINTTEL-SE dia 13/11, 8 horas para discutir e
votar proposta da GLARO para o AGT 2021/2023 e PPR 2021.

Convocamos os/as traba-
lhadores da CLARO em Ser-
gipe para Assembleia Geral
Extraordinaria no préximo
dia 19 de novembro de
2021, as 8 horas, em pri-
meira convocacdo, ou as
8h15 em segunda convo-
cacao, com qualquer nu-
mero de presentes, para
discutir e votar a proposta

final para o ACT 2021/2023
e do ACT do PPR 2021 das
empresas Claro S/A, Claro
NXT, TVSAT, Telmex Brasil e
Americel. Veja nesta edi-
cao o resumo da proposta
da CLARO e o Edital de
Convocacao desta Assem-
bleia. Compareca e parti-
cipe. Nao deixe que os ou-
tros decidam por vocé!

PROPOSTA FINAL ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO 2021/2023

VIGENCIA E DATA-BASE:
De 01/09/2021 a
31/08/2023 - Data-base:
01/09, exceto as
clausulas econémicas,
cuja negociacao sera em
1° de setembro de 2022.
PISO SALARIAL:
Reajuste de 10,42% sobre
valores de 31/08/2021,
sendo 4% em set/2021 e
6,42% a partir de

COMO RESOLVER
0 NOSSO PROBLEMA
DE CAIXA?

7

jan/2022.

REAJUSTE SALARIAL:
Reajuste de 10,42% sobre
os salarios de 31/08/21,
sendo 4% em set/2021 e
6,42% a partir de
jan/2022.

ABONO: RS 1.080 reais -
Pagamento na folha apos
aprovacao em
assembleia. Empregados
ativos em 31/ago/2021

SIMPLES...

desligados em setembro,
outubro e novembro
receberao fracao de 1/12
avos ao més proporcional
a data do desligamento.
DIFERENCAS SALARIAS:
As diferencas salariais, de
férias, horas extras etc.
dos meses de setembro e
outubro de 2021 serao
pagas na folha de
pagamento de novembro
mediante aprovacao em
assembleia.

PROGRAMA
ALIMENTAGCAO (VA/VR):
Reajuste de 10,42% sobre
os atuais valores
praticados a partir de
setembro de 2021.
AUXILIO EDUCACAO
INFANTIL (CRECHE):
Reajuste de 10,42% a
partir de set/2021. Valor
passa a RS 588,93.
AUXILIO EDUCACAO
ESPECIAL:

Reajuste de 10,42% a
partir de set/2021. Valor
passa a RS 945,87.

AUXILIO MEDICAMENTO
PARA PATOLOGIAS
GRAVES:

Reajuste de 10,42% a
partir de set/2021.
QUEBRA DE CAIXA:
Reajuste de 10,42% a
partir de set/2021,
passando a RS 67,15.
DIFERENCAS DE
BENEFICIOS:

Diferencas dos Beneficios
de Setembro e Outubro,
assim como as diferencas
dos valores do programa
alimentacao dos meses
de novembro e dezembro
serao pagas em folha de
pagamento na folha
subsequente a aprovacao
em assembleia.
MANUTENCAO DAS
DEMAIS CLAUSULAS DO
ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO 2019/2021
Ficam mantidas as
demais clausulas
constantes do ACT
2019/2021 nao alteradas
por esta proposta de ACT.

NAO LUTE SOZINHO. FILIE-SE AO SINTTEL-SE!
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Edital de Convocacao
Assembleia Geral Extraordinaria

APresidenta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacées, Telefonia Movel, Centros de
Atendimento, Call Centers, Operadores de Sistema de TV por Assinatura, Transmissao de Dados e Servicos da
Internet, Servicos Troncalizados de Comunicacdo, Radio Chamadas, Telemarketing, Projeto, Construcao,
Instalacdo, Manutencdo e Operacao de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissdao de Sinal, Similares e
Operadores de Mesas Telefonica no Estado de Sergipe - SINTTEL/SE, entidade constituida para coordenacao,
defesa e representacao legal dos trabalhadores, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, convoca todos os
trabalhadores da CLARO na base territorial do Estado de Sergipe, para participarem de Assembléia Geral
Extraordinaria a realizar-se no dia 19 de novembro de 2021, as 08h00 em primeira convocacao, e na falta de
quoérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social para a instalacao dos trabalhos em primeira convocacao, as
08h15, em segunda e ultima convocacdo, com qualquer nimero de presentes, na Sede do SINTTEL-SE, a Rua Joao
Bispo Menezes n° 46, Conjunto Novo Horizonte, Bairro Grageru, em Aracaju-SE, a fim de deliberar sobre a
seguinte Ordem do Dia:

a) Discutir e votar a proposta da CLARO paraoACT 2021/2023 e paraoACT do PPR 2021.

b) Autorizacao a diretoria do SINTTEL-SE para negociar e celebrar o ACT 2021/2023 e 0 ACT do PPR 2021 com
a CLARO ou para instaurar dissidio coletivo, em caso de ndo éxito nas negociacoes.

Aracaju, 17 de novembro de 2021

laraci Maria Silva
Presidenta do SINTTEL/SE.
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