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SINTTEL-SE CONVOCA TRABALHADORES/AS DA TIM

Assembleia dia 24/11, 8 horas, no SINTTEL-SE, para discutir ¢ votar
proposta da TiM para o Aurtivo 2021/2022 ao AGT 2020/2022

ApOs 5 rodadas de ne-
gociacao, a TIM apre-
sentou sua proposta fi-
nal para o ACT 2021-
2022, Aditivo ao ACT
2020-2022. Por isso,
estamos convocando
os/as trabalhado-
res/as da TIM em

Sergipe para Assem-
bleia Geral dia 24/11,
as 08h00 (12 convoca-
cao), ou as 08h15 (22
convocacao), para dis-
cutir e votar a propos-
ta da TIM para o ACT
2021/2022 Aditivo ao
ACT 2020/2022.

Veja nesta edicao o]
Edital de Convocacao
desta Assembleia Ge-
ral e a sintese da
propostada TIM.

Compareca e parti-
cipe. Nao deixe que os
outros decidam por vo-
cé!

PROPOSTA DA TIM PARA 0 ACT 2021/2022 - ADITIVO A ACT 2020/2022

- REAJUSTE SALARIAL: 10,42%m dez-

2021 (salario referéncia: 31/08/2021).
Grupo de Colaboradores - Lojas: Consul-
tores de Vendas, Gerentes Gerais de Loja
e Gerentes de Vendas) - Centrais de Rela-
cionamento com clientes - Calcenter,
Consultores de Relacionamento |, II, Il e
IV, Consultores de Atendimento Especia-

lizado, Consultores de Atendimento Es-
pecializado Bilingue e Supervisor em
Geral:- PISO CALLCENTER 6 HORAS: A par-
tir de dez/2021 RS 1.182 Reais (jornada de
180 horas mensais) Centrais de Relacio-
namento com o Cliente (Callcenter) e pro-
fissionais de BackOffice.

- REAJUSTE DE 7,5%: Demais profissio-
nais elegiveis (administrativo) em maio-
2022 - Salario referéncia: 31/08/2021.
Grupo de Colaboradores - Managers - Pro-
fissionais Administrativos em Geral.

- PISO ADMINISTRATIVO 8 horas, maio-
2022: RS 1.503 Reais (jornada 8 horas e
empregados sem duracao de jornada).

- PISO ADMINISTRATIVO 6

HORAS, maio-2022: RS 1.264

Reais (demais empregados com !
jornada mensal de 180 horas

(exceto jornada de callcenter).

ABONO INDENIZATORIO: -1 Salario no-
minal limitado a R$ 5.500 Reais - Re-
feréncia: 31/08/2021. Pagamento: 5 dias
apos aprovacao pela Assembleia Geral.
PPR 2022: Nos termos e condicoes vigen-
tes com pagamento de antecipacao de 1
salario em set/2022.

NOVAS CLAUSULAS SOCIAIS: - Comprova-
cao da vacina contra Covid-19;-Troca de
aparelhos celulares. - Saldo negativo de
Banco de Horas em Lojas. - Praticas de
equidade nas relacoes de trabalho. - Au-
xilio Reembolso Medicamentos.

AUXILIO ALIMENTACAQ: Reajuste: 17,64%
para colaboradores em geral, exceto call-
center, lojas e jovens aprendizes. - Rea-
juste de 10,42% colaboradores de call-
center, consultores de relacionamento |,

I, Il e IV, Consultores de atendimento es-
pecializado, Consultores de atendimento
especializado Bilingue e Supervisores e
Lojas (Consultores de Vendas, Gerentes
Gerais de Lojas e Gerentes de Vendas) e
jovens aprendizes.

AUXILIO CRECHE: Reajuste de 10,91% a
partir de dez/2021 - Valor: RS 610,00 Reais.
AJUDA DE CUSTO TELETRABALHO: Cor-
recao de 12,50% a partir de dez/2021.
Novo Valor: R$ 90,00 Reais.
MEDICAMENTO SUBSIDIADO: A partir de
maio/2022 - 60% para medicamentos de
doencas cronicas, saide mental e plane-
jamento familiar e 20% para antibidticos,
anti-inflamatorios, gastro e demais pato-
logias, limitado a R$ 200,00 Reais.
MANUTENCAO DEMAIS CONDICOES AN-
TERIORES ao ACT 2020/2022 sem perda
ou reducao.

e

pauta:

Edital de Convocacao

Assembigia Geral Extraordinaria

A Presidenta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacées, Telefonia Movel, Centros de Atendimento, Call Centers,
Operadores de Sistema de TV por Assinatura, Transmissao de Dados e Servicos da Internet, Servicos Troncalizados de Comunicacgao, Radio
Chamadas, Telemarketing, Projeto, Construcao, Instalacdo, Manutencao e Operacao de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissao de Sinal,
Similares e Operadores de Mesas Telefénica no Estado de Sergipe - SINTTEL/SE, entidade constituida para coordenacdo, defesa e re-
presentacao legal dos trabalhadores, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, convoca todos os trabalhadores da empresa TIM na base
territorial do Estado de Sergipe, para umaAssembleia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia 24 de novembro de 2021, as 08h00, em primeira
convocacao, ou as 08h15, em segunda e Ultima convocacao, com qualquer nimero de trabalhadores presentes, para deliberar sobre a seguinte

1) Contraproposta da TIM para 0o ACT 2021/2022 Aditivo ao ACT 2020/2022.
2) Autorizacdo a Diretoria do SINTTEL-SE para negociar e celebrar o ACT 2021/2022 Aditivo ao ACT 2020/2022 com a TIM, e/ou para a adocao
das medidas administrativas e legais cabiveis, inclusive a instauracdo de Dissidio Coletivo.

Aracaju (SE), 22 de novembro de 2021.

IARACI MARIA SILVA
PRESIDENTA
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