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CONQUISTA DOS TRABALHADORES DA VIVO

PPR 2022 TEM
RESULTADO HISTORIGO

A FITRATELP informa aos
trabalhadores que a Telefonica
VIVO divulgou o resultado do
PPR 2022, que ficou em 122,8%.
Esse numero é histérico, pois ele
jamais foi atingido. No entanto,
esse resultado positivo é
atribuido aos trabalhadores, que
se dedicaram profissionalmente
para alcancar as metas
estabelecidas em Acordo
Coletivo.
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PPR 2022 TELEFONICA VIVO
Neste momento, ressaltamos o * O PPR 2022 sera pago da seguinte
empenho e a dedicacdo da forma, de acordo com os critérios

FITRATELP/FITTEL e  dos de elegibilidade e
Sindicatos filiados no processo A FITRATELP/FITTEL e proporcionalidade:
de .negocia(;éo do Acordo Sindicatos filiados @ 2,95 salarios para trabalhadores
$0||e;flv<? de VFI’\P/RO 2022 C?mda parabenizam os ADMINISTRATIVO, LOJAS e
elefonica VIV, nhegoclando trabalhadores da Telefonica CAMPO (SEM PIV) e
metas possiveis de serem ATENDIMENTO (SEM PIV);
. VIVO pelo resultado do

alcancadas pela categoria. A

PPR 2022. Vamos continuar @ 1,35 salrios (CAMPO e
E muito importante deixar claro unidos e organizados, para ATENDIMENTO (COM PIV);
que os trabalhadores da que possamos preservar os IMPORTANTE: Lembrando que
Telefonica  VIVO  sdo  os empregos, direitos sobre o resultado final do PPR
principais responsaveis pelos trabalhistas e avancar nas 2022 sera descontado o
resultados alcancados. Essgs nossas conquistas na adiantamento feito em agosto/22
mesmos empregados que sao Sindicali (para aqueles em['m‘agados que
capazes de gerar lucros fabulosos empresa. sindicalize-se e receberam). O crédito paraos
para a empresa, por outro lado, fortaleca seu sindicato. i;"/’g; 725? confirmado para o dia
ainda nao sao valorizados como :
merecem.
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