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ATENCAO TRABALHADORES/AS DA V.TAL

ASSEMBLEIR PRRA APRECIAGAO DE
PROPOSTA DE AGT 2023/2025

Informamos aos  sindicatos
filiados e aos trabalhadores da
V.Tal que a empresa apresentou
a sua proposta final para a
celebracdo do Acordo Coletivo
de Trabalho - ACT 2023/2025.
Em ralacdao a proposta
apresentada a FITRATELP no dia
27/9, a V.tal melhorou o
reajuste no VR/VA, oferecendo
4,06% de reajuste nos saldrios e
beneficios sociais. Destacamos
ainda que o ACT com validade
de dois anos foi uma conquista
importante para a categoria,
sendo que as clausulas
econémicas serdo negociadas
em 2024.

A CNN FITRATELP/V.tal
cumpriu a sua missao e negociou
a melhor proposta de ACT
possivel para a categoria, mas
decisao final de aceitar a
proposta cabera aos
trabalhadores reunidos em
Assembleia Geral. Diante disso,
orientamos os sindicatos a
realizarem as assembleias até o
dia 19/10/2023. Se a proposta
for aprovada nos Estados da
base da FITRATELP, todos os
reajustes serdo retroativos a
data-base de setembro de 2023,
com pagamento na folha de
pagamento de outubro de 2023
e crédito em conta em
1/11/2023.

RESUMO DA PROPOSTA

a) Reajuste do piso no percentual de 4,06% (Quatro inteiros
e seis centésimos por cento) sobre o salario de 31.08.2023;

b) Reajuste salarial no percentual de 4,06% (Quatro inteiros
e seis centésimos por cento) sobre o salario de 31.08.2023,
para todos os empregados, exceto cargos de nivel:
coordenador, consultor, gerente, diretor e vice-presidente.

c) Aplicacido do reajuste no percentual de 4,06% (Quatro
inteiros e seis centésimos por cento) sobre os valores
praticados em 31.08.2023, ;3 titulo de VR/VA;

d) Aplicacido do reajuste no percentual de 4,06% (Quatro
inteiros e seis centésimos por cento) sobre os valores
praticados em 31.08.2023, do auxilio-medicamento:
Aplicacao do reajuste de 4,06% no limite anual e inclusio de
protetor solar no rol dos medicamentos;

e) Aplicacdo do reajuste no percentual de 4,06% (Quatro
inteiros e seis centésimos por cento) sobre os valores
praticados em 31.08.2023, dos auxilios CRECHE e PCD;

f) Recomposicdo da primeira parcela do 13° salario do ano
de 2023 adiantada em dezembro/2022, o pagamento
ocorrera na forma de abono na folha de pagamento de
competéncia novembro de 2023, somente para aqueles que
receberam.

OUTRAS DELIBERAGOES PERTINENTES

1 - Insercao no Acordo Coletivo de Clausula de Cobranca da
Contribuicdo Assistencial no percentual de 1% (um por
cento) sobre a remuneracio mensal de todos os
empregados, ainda que nao sindicalizados, durante o
periodo de vigéncia do Acordo Coletivo, assegurado o
direito de oposicao que devera ser exercido no prazo de 10
(dez) dias da data de registro do Acordo junto

2 - Manutencido das demais clausulas do atual Acordo
Coletivo de Trabalho.

EDITAL

O SINTTEL-SE - Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de
Telecomunicagdes no Estado de
Sergipe - SINTTEL/SE, entidade
constituida para coordenacao,
defesa e representacio legal dos
trabalhadores, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

convoca todos 0s
trabalhadores(as) da empresa
V.TAL - Rede Neutra de

Telecomunicagdoes S.A., na base
territorial do Estado de Sergipe,
para participarem de uma
Assembleia Geral Extraordinaria a
realizar-se no dia 16 de outubro de
2023, as 11h00min, em primeira
convocacao, e na falta de quérum
minimo estabelecido pelo Estatuto
Social para a instalacido dos
trabalhos em primeira
convocacdo, as 11h15min, em
segunda e ultima convocacao, com
qualquer nimero de presentes, a
Assembleia sera realizada de
forma remota, através do link:
[https://meet.goto.com/1760844
291, a fim de apreciar, deliberar e
votar a seguinte proposta patronal
contida neste boletim.

Aracaju, 06 de outubro de 2023.

Luiz José Chaves dos Santos
Diretor do SINTTEL-SE
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