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Orgao Oficial de Comunlca;ao do SINTTEL-SE - Ano XXX - N° 33/2016 - Aracaju (SE), 06 de Setembro de 2016.
SINTTEL-SE CONVOCA TRABALHADORES DA OI/PAGGO

Assembleéia dia 08/09, a partir de 15h, para votacao
da Pauta de Reivindicacoes para o ACT 2016/2017

A Assembléia Geral sera realizada a partir de 15 horas, no
prédio da Oi, localizado na Rua Lagarto n° 1176, em Aracaju-SE.

A Presidenta do SINTTEL-
SE, laraci Maria Silva, convo-
ca os trabalhadores e traba-
lhadoras da Oi/PAGGO para
ASSEMBLEIA GERAL que sera
realizada na proxima quinta-
feira, dia 08 de setembro de
2016, as 15 horas (em 12 Con-
vocacao), ou as 15h30 (em 2°
Convocacao), com qualquer
nimero de trabalhadores/as
presentes, a fim de discutir e

votar a proposta de pauta de
reivindicacbes com vistas a
celebracao do Acordo Coleti-
vo de Trabalho 2016/2017.

Esta é a sua oportunidade
de participar da elaboracao
da pauta de reivindicacoes e
fazer valer a sua opiniao e o
seu voto. Compareca e parti-
cipe. Nao deixe que os outros
decidam por vocé. Contamos
com a sua presencal

PROPOSTA DE PAUTA DE REIVINDICAGOES PARA O ACT 2016/2017 COM A 01/PAGGO

Reajuste Salarial LI-
NEAR composto pelo INPC +
5% (cinco por cento) de ga-
nho real;

- Reajuste dos demais Be-
neficios composto pelo INPC
+ 5% (cinco por cento), com
isonomia a todos: exceto pa-
ra VA (clausula a parte);

Reajuste do Vale Ali-
mentacdo para R$35 reais
como adequacao ao merca-
do e desconto de R$1 real;

- Cesta Basica de R$350
reais;

- Fornecimento de 01 Tic-
ket Auxilio Alimentacao apds
a2® HoraExtra trabalhada e
de outro apos a 6 Hora Extra
trabalhada;

- Fornecimento do Auxilio
Alimentacao por 360 dias pa-
ra os afastados por Auxilio
Acidente e de 180 dias para
os afastados por Auxilio
Doenca;

- Fornecimento do Auxi-
lio-Vale Transporte com a
opcao também, em dinheiro

e cartdo combustivel;
- Entrega dos VA.s e VT.s

co (retorno ao quantitativo
de 2014);

- Discussoes a respeito de

no Ultimo dia do més;
Auxilio Creche

extensivo a todos os

empregados da OI-BrT;

- Ampliacao do Auxilio
Farmacia sem co-participa-
cao do trabalhador e Revi-
sao/Ampliacao nos valores
das Tabelas de Doencas
Cronicas;

- Fim do Banco de Horas
com Pagamento das Horas
Extras no més subseqiien-
te;

- Pagamento de Adicio-
nais de Periculosidade e
Insalubridade;

- Pagamento de Adicio-
nal de Sobreaviso de 50%;

- Incorporacao do Sobre-
aviso Garantido;

- Pagamento de Adicio-
nal Noturno de 35%;

- Equiparacdo nos sala-
rios da area técnica;

- Fim das demissoes e
Reposicao do quadro técni-

EDITAL DE CONVOCACAD
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Presidenta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Telecomunicacdes, Telefonia Movel, Centros de Atendimento, Call
Centers, Operadores de Sistema de TV por Assinatura, Transmissao de
Dados e Servicos da Internet, Servicos Troncalizados de Comunicacao,
Radio Chamadas, Telemarketing, Projeto, Construcdo, Instalacao,
Manutencéo e Operacao de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissao
de Sinal, Similares e Operadores de Mesas Telefonica no Estado de
Sergipe - SINTTEL/SE, entidade constituida para coordenacao, defesa e
representacdo legal dos trabalhadores, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, convoca todos os trabalhadores da empresa Ol/PAGGO,
na base territorial do Estado de Sergipe, para participarem de
Assembléia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia 08 de Setembro de
2016, as 15h00 em primeira convocacéo, e na falta de quérum minimo
estabelecido pelo Estatuto Social para a instalacao dos trabalhos em
primeira convocacao, as 15h30, em segunda e Ultima convocacao, com
qualquer nimero de presentes, na Sede da Oi, a Rua Lagarto n° 1176,
Centro, em Aracaju-SE, a fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia:

a) Discussao e votacao da pauta de reivindicagoes com vistas a
celebracao do ACT 2016/2017 com a empresa Oi/PAGGO;

b) Autorizar a diretoria do SINTTEL-SE a instaurar dissidio
coletivo em caso de malogro parcial ou total das negociacoes;

c) Taxa Assistencial.

Aracaju, 06 de Setembro de 2016

laraci Maria Silva
Presidenta do SINTTEL/SE

FACA UM INVESTIMENTO EM SUA CARREIRA PROFISSIONAL: SE SINDICALIZE!
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de Sinistros, somente em
caso de dolo e caso ocor-ra,
que seja no maximo de 10%
ao més;

- Gratificacao de Férias de
50 %;

- Equiparacao dos salarios
dos PNE (Portadores de Ne-
cessidades Especiais) com os
dos trabalhadores que
exercam a mesma funcao;

- Primarizacao dos empre-
gados Lj.s Paggo com suas
devidas adequacoes;

- Readequacao na Remu-
neracao Variavel (Lojas
Paggo);

Reajuste no valor da
Gratificacao por Quebra de
Caixa para quem exerce a
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- Salvaguarda de 2 (dois)
anos para 0s Ppré-aposen-
tados com mais de 08 anos
de empresa;

- Pagamento de horas ex-
tras de 22 a sabado igual a
60% (sessenta por cento) da
hora normal;

- Pagamento do PDV (pon-
to diario de veiculo) quando
usar o carro da empresa;

- Implantacdo de Anuénio
de 1% do Salario Nominal
como forma de gratificacao
por tempo de servico/ano
trabalhado;

- Reajuste no valor do alu-
guel dos veiculos (Infra Es-
trutura), acrescendo ainda o
PDV;
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Fique socio do SINTTEL-SE!
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escolar ou de saude de 03
dias por semestre, de filho
menor de 14 anos;

- Fixacao do Piso Salarial
no valor de RS 1.760,00
(Hum mil setecentos e ses-
sentareais);

- Adequacao do Plano de
Sauide aos Critérios da ANS;

- Adequacdes a respeito
da aplicacao do REP;

Pagamento de salario
substituicao, produtividade
e de tempo de servico;

Inicio das negociacoes
acerca do PPR 2017 em, no
maximo, Abril/2017;

Discussao e esclareci-
mento a respeito das regras
e critérios do plano de pre-
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- Garantia de Passagens a
cada 30 dias aos deslocados
de seu domicilio;

- Manutencao/Retorno ao
Plano Executivo para os tra-
balhadores;

- Fornecimento de Apare-
lhos sem custo para os tra-
balhadores;

- Substituicao do Ferra-
mental/Instrumental de tra-
balho;

- Retorno da Ginastica La-
boral;

- Adequacao nos prazos
dos Atestados;

- Manutencao das Demais
Clausulas doACT 2014/2016.
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