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CENTRAL UNICA DOS TRABALKADORIS

Orgao Oficial de Comunicacéo do SINTTEL-SE - Ano XXXIII - N° 38/2019 - Aracaju (SE), 16 de Setembro de 2019.
SINTTEL-SE CONVOCA TRABALHADORES DA TIM

Assembieia dia 18/03, 14h, na TIM/Shopping Jarding para discutir
g votar contraproposta patronal para o Aditivo ao AGT 2018/2020

PROPOSTA INICIAL - 13 DE AGOSTO DE 2019 |

Ap6s um duro processo de

Finalmente,

negociacao com a TIM, foipos-  a TIM abriu-se | CATEGORIA VALOR | REAJUSTE | MES DE ABONO VALOR MES DE
sivel construirem mesadene- ao dialogo e | FUNCIONAL | ATUAL (RS) (%) APLICACAO (R$) FINAL (R$) | APLICACAO
gociacdo uma proposta de adi-  buscou cons- mﬁzgssg s 00 <7015
tivo ao ACT 2018/2020 para  truir um acor- DEMAIS ;un 72020 500:00 Set/2019
ser discutida e votada pelaca-  do. EMPREGADOS
tegoria em assembleia geral. Mesmo as- [LoJAs 2,00 | jun/2020 500,00 Set/2019
Veja os quadros comparativos  sim, nos dias 3 | PISO SALARIAL 1.292,59 0,00% 1.292,59
das negociacoes comaTIMao e 4/09, a em- | 8 HORAS
lado e abaixo. presa voltou a xmﬁg :gxg %;ZZ %gzz
Durante as reunioes, aTIMse  insistir com VR/VA DEMAIS 3 :16 3,006 | jun/2020 32:09
comportou com uma empresa  Uma proposta | EwprEGADOS
inflexivel as necessidades dos  rasa e fora da [AuxiLio 420,00 5,00% | jun/2020 441,00
trabalhadores, com propostas  realidade de | CRECHE
pifias de reajustes, semprere-  prosperidade | AUXILIO PNE 770,00 5,00% | Jun/2020 808,50
jeitadas pela Comissao Nacio- em que vive, AUXILIO 5.500,00 10,00% | Jun/2020 5.550,00
s FUNERAL
nal de Negociacao da FITRA- mantendo-se AUXILIO
TELP (CNN/F'TRATELP) o “apartheid” MERCICAMENTO
PROPOSTA 4e5D BRO DE 20 corporativo. bora a proposta apresentada
CATEGORIA VALOR REAJUSTE MES DE ABONO VALOR MES DE (0] esforgo e pela TIM nao atenda na inte-
DI::_:J{'&CE’:AL ATUAL (RS) (%) APLICACAO (®$) FINAL (RS) | APLICAGAO | 5 experiéncia  gra a Pauta de Reivindicacoes
MANAGERS 3,00% | Dez/19 1.000,00 Set/2019 da CNN FI- 2019 dos trabalhadores, po-
DEMAIS EMPRE 3,00% | Dez/19 1.000,00 Set/2019 TRATELP nas rém, ao menos reconhece a
LOJAS 8,00% | Dez/19 1.000,00 Set/2019 o .
PISO SALARIAL 1.295,40 8,00% | Dez/19 1.399,03 negociacdes  necessidade de contemplar os
8 HORAS resultaram  salarios menores com um per-
B s RIAL 1.059,87 8,00% | Dez/19 1.144,66 numa propos-  centual de reajuste do VA/VR
VR/VA 8 HORAS 21,79 1,00% | Dez/19 22,00 ta que é pos- para todos e de forma equi-
VR/VA 6 HORAS 26,62 1,40% | Dez/19 27,00 sivel de ser librada.
VR/VA DEMAIS 31,16 5,90% | Dez/19 33,00 A . \ .
EMPREGADOS discutida e Venha a Assembléia geral e
AuxiLio 450,00 11,11% | Dez/19 500,00 votada pelos ajude a decidir os rumos da
R onE 770,00 10.39% | Dez/19 850,00 trabalhado- Campanha Salarial. Nao se
AUXILIO 5.500,00 27,27% | Dez/19 7.000,00 res. omita e nem deixe que os ou-
i‘d;‘(ﬁ_'}é'- 200,00 5007 [ Dez/ 9 2160.00 Esclarece- tros decidam por vocé. Con-
MERCICAMENTO mos que em- tamos com a sua presenga!

Edital de Convocacao - Assembléia Geral Extraordinaria

A Presidenta do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes, Telefonia Movel, Centros de Atendimento, Call Centers,
Operadores de Sistema de TV por Assinatura, Transmissdo de Dados e Servicos da Internet, Servicos Troncalizados de Comunicacao, Radio
Chamadas, Telemarketing, Projeto, Construcao, Instalacao, Manutencao e Operacao de Equipamentos e Meios Fisicos de Transmissao de Sinal,
Similares e Operadores de Mesas Telefonica no Estado de Sergipe - SINTTEL/SE, entidade constituida para coordenacao, defesa e representacéo
legal dos trabalhadores, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, convoca todos os trabalhadores/as da TIM S/A na base territorial do
Estado de Sergipe, para participarem de Assembléia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia 18 de setembro de 2019, as 14h00, em primeira
convocacao, e na falta de quérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social para a instalac&o dos trabalhos em primeira convocacéo, as 14h15,
em segunda e Ultima convocacdo, com qualquer nimero de presentes, na TIM/SHOPPING JARDINS, em Aracaju-SE,a fim de deliberar sobre a
seguinte Ordem do Dia:

a) Discutir e votar a contraproposta da TIM S/Avisando a celebracao do Termo Aditivo ao ACT 2018/2020.

b) Autorizacéo a diretoria do SINTTEL-SE para negociar e celebrar o Termo Aditivo ao ACT 2018/2020 com a TIM S/A, e/ou na hipétese de
rejeicao da contraproposta patronal, deliberar sobre a paralisacao coletiva dos trabalhos (GREVE) e/ou outras formas de mobilizacao.

¢) Autorizar o desconto de Taxa de Fortalecimento para o SINTTEL-SE correspondente a 3% (trés por cento) do salario nominal de cada tra-
balhador, assegurado prazo 10 dias apds aprovacao em assembléia, para a manifestacdo expressa daqueles que se opuserem ao desconto, en-
tregue de forma individual e direta, mediante protocolo, na Sede do Sinttel-SE.

ATENCAO! A deliberacdo dos empregados dar-se-a pelo somatdrio dos votos de todas as assembleias gerais no ambito da FITRATELP e o
somatorio dos resultados nas bases dos seus sindicatos filiados.

Aracaju, 16 de setembro de 2019

laraci Maria Silva
Presidenta do SINTTEL/SE.
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