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Orgao Oficial de Comunicacdo do SINTTEL-SE - Ano XXXIX - N° 49/2024 - Aracaju (SE), 16 de Dezembro de 2024

ATENCAO TRABALHADORES DA MM TAVARES

ASSEMBLEIR AVALIA PROPOSTA DE AGORDO

O SINTTEL-SE convoca os trabalhadores e
trabalhadoras da empresa MM Tavares
Telecomunicacbes e Servicos Ltda para
participarem da  Assembleia  Geral
Extraordindria, que sera realizada no dia 19
de dezembro de 2024, as 8h, em formato
virtual. O objetivo é deliberar sobre a
proposta de Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) 2024/2025 apresentada pela
empresa.

Entre os principais pontos da proposta que
serdo discutidos na Assembleia estio o
reajuste salarial baseado no INPC de 2024, a

concessao de vale refeicao/alimentacdo no
valor mensal de R$ 550,00 a partir de janeiro
de 2025, e a adocao do piso salarial minimo
conforme cargos e funcdes. A empresa
também prevé o pagamento de auxilio-
creche de R$ 150,00 e a garantia de direitos
de aleitamento e jornada flexivel para maes.
O SINTTEL-SE reafirma seu compromisso de
acompanhar a decisdo da Assembleia e
continuard na luta por melhores condicoes
de trabalho e direitos para todos os
trabalhadores e trabalhadoras da MM
Tavares.

@:: ACESSE AQUI O LINK PARA A ASSEMBLEIA

GOLETIVO DE TRABALHO 2024/2025

EDITAL

O SINTTEL-SE - Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de
Telecomunicagoes no Estado de Sergipe -
SINTTEL/SE, entidade constituida para
coordenacio, defesa e representacao legal
dos trabalhadores, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, convoca
todos os trabalhadores(as) da empresa MM
TAVARES TELECOMUNICACOES E
SERVICOS LTDA que prestam servicos na
area de telecomunicacoes, na base
territorial do Estado de Sergipe, para
participarem de uma Assembleia Geral
Extraordinaria a realizar-se no dia 19 de
Dezembro de 2024, as 08:h00 em primeira
convocacao, e na falta de quérum minimo
estabelecido pelo Estatuto Social para a
instalacio dos trabalhos em primeira
convocacao, as 08:h15min em segunda e
ultima convocacdo, a assembleia sera
iniciada as 08:h00 e sera encerrada as
09:h00 com qualquer niimero de presentes,
a Assembleia sera realizada virtualmente
acessivel pelo
link:https://meet.goto.com/434457949, a
fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia: a) Apreciacdo e Votacido da proposta
para Celebracido do Acordo Coletivo de
Trabalho 2024-2025 da empresa MM
TAVARES TELECOMUNICACOES E
SERVICOS LTDA. b) Autorizagdo para a
Diretoria do SINTTEL-SE retomar as
negociacées coletivas, ajuizar dissidio
coletivo ou quaisquer agdes que sejam
necessdrias a defesa dos interesses da
categoria profissional, caso seja rejeitada a
proposta; ¢) Outras deliberagdes
pertinentes;

Aracaju, 13 de Dezembro de 2024.
Silvania Alves de Matos Neta
Diretora do SINTTEL-SE.

19/12  ASSEMBLEIA GERAL
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RESUMO DA PROPOSTA DE RGT
202472025 DA MM TAVARES

VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01 janeiro de 2025 a 31 dezembro de 2025 e a data-base da
categoria em 01 de janeiro. Com relacdo as clausulas econémicas, fica estabelecido o prazo de vigéncia de 1° de janeiro 2025 a 31 de dezembro
2025.

PISO SALARIAL
A partir de 01 de janeiro de 2025, a empresa adotara para efeitos de piso o salarial minimo e, para a menor funcdo, o salario mensal correspondente
ao Salario Minimo vigente no periodo.

Paragrafo Primeiro: Para efeito de piso por funcdo/cargo, a partir de janeiro de 2025, serdo considerados os seguintes cargos e salarios, conforme
tabela abaixo ressaltando que a mera alteracdo/adocio de nomenclatura diversa ndo podera constituir dbice a sua aplicaco:

MMTAVARES TELECOMUNICACOES E SERVICOS EIRELI ARACAJU - 5E
CARGOS | FUNCOES . JANEIRO.2025 SALARIOS RS ATUAL

ALMONARIFE I RS 159100
ANALISTA DE QUALIDADE IIT RS 175100
ANALISTA DE ALMOXNARIEADD I R 191700
AUNILIAR ADMINISTRATIVO IV RS 1.607,00
AUNILIAR ADMINISTRATIVO V RS 1.855,00
AUNILIAR DE ALMONARIFADO | RS 1.514,00
AUXILIAR DE CONTROLE I RS 151400
AUXILIAR TECNICO RS 151400
CONTROLADOR | RS 155500
CONTROLADOR If RS 173100
CONTROLADOR Il RS 185300
CONTROLADOR IV RS 194800
QUALITY CALL] RS 151400
SERVIQOS GERAIS I RS 151400
SERVIQOS GERAIS [T RS 157400
SUPERVISCR DE COPTI RS 192700
SUPERVISOR DE COPIN R L1410
SUPERVISOR. DE SUPRIMENTOS 1 RS 276000
SUPERVISOR TECNICO 1 RS 1.905,00
SUPERVISOR TECNICO T RS 207600
SUPERVISOR, TECMICO 1T RS 1293,00
TECKICODE REDE ] R L3400
TECNICO DE REDE 11 RS 1488,00
TECNICO DE REDE It RS 174700
TECNICO EM SEGURANCA NO TRABAL RS 151400
REAJUSTE SALARIAL

A empresa procedera, a partir de 01/01/2025, o reajuste dos saldrios e dos beneficios de todos os empregados pela aplicacio do indice baseado na
variacdo do INPC-IBGE do periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024, incidente sobre os salérios praticados em 31 de
dezembro de 2024.

REFEICAO/ALIMENTACAO
A empresa concedera vale refeicio/alimentacio no valor minimo mensal de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), a partir de 1° de janeiro de
2025.

AUXILIO CRECHE / MATERNAL / PRE ESCOLA / ALEITAMENTO MATERNO.

A empresa pagara auxilio creche/maternal/pré-escola em conformidade com a portaria 3296/86 do MTE, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) a partir de janeiro de 2025, por més, até 24 (vinte e quatro) meses apds o retomo da empregada-mae ao trabalho. Para amamentar
o proprio filho, até que este complete 6 (seis) meses de idade, a mulher tera direto, durante a jornada de trabalho, a 2 (dois) descansos especiais, de
meia hora cada um, na forma do art. 396 da CLT, admitindo-se, ainda, que a empregada opte por cumprir tal descanso PRORROGANDO o inicio
ou ANTECIPANDO o término de sua jornada em uma hora.

Endereco: R. Jodo Bispo Menezes, 46 - Cj. Novo Horizonte | (79) 98830-0215 - 3217-1529
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